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Crr
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un avenir gar ['educakion. populaire

BPJEPS- Spécialité « Animateur » - Mention « Animation Sociale »

OBJECTIFS DE LA FORMATION INFORMATIONS CLES

= Acquérir les compétences nécessaires ou utiles dans I'exercice du métier
d’animateur dans le champ de I'animation sociale
= Acquérir un dipldme d'état de niveau 4 (BAC) Code RNCP /RS : 28557

Niveau : 4

Nom du certificateur :

Ministere des Sports et des Jeux Olympiques et
PRE REQUIS Paralympiques

=  Etre en possession du PSC1 ou équivalent (AFPS, SST...)

= Diplémes dans I'animation (BAPAAT, CQP AP, BAFA, BAFD, BPJEPS, BEP CSS,
DEAVS, DPAS, DAMP, DEME...) Ou lJustifier de 200 heures d’expérience
professionnelle d’animation de groupe

=  200H d’expérience non professionnelle d’animation de groupe : une attestation

Date d'enregistrement de la certification :
09/11/2016

donnée par la structure d'accueil DUREE TOTALE DE LA FORMATION
1445 heures
MODALITES D’ACCES A LA FORMATION 710h en centre — 735h en entreprise

=  Demandeur d’emploi : contacter France Travail, Mission Locale, CAP EMPLOI
= Alternance : Contrat d'apprentissage et Contrat de professionnalisation
=  CPF, Financement personnel ou employeur, Transition Professionnelle

DATES OU DELAI D’ACCES

ET LIEUX DE LA FORMATION
CONTENU PEDAGOGIQUE Du 20/11/2023 au 11/10/2024 - Toulon

= UC1:Encadrer tout public dans tout lieu et toute structure
= UC2: Mettre en ceuvre un projet d’animation s’inscrivant dans le projet de la

structure
= UC 3: Conduire une action d’animation dans le champ de I'animation sociale RS QURLITE 20122

= UC 4: Mobiliser les démarches d’éducation populaire pour mettre en ceuvre
des activités d’animation sociale

Nombre de bénéficiaires : 13
Taux de présentation a I'examen : 85%

Taux de réussite aux examens : 73 %

MODALITES PEDAGOGIQUES i i -
Taux de satisfaction des stagiaires : 75 %

= Alternance entre présentiel et périodes en entreprise
=  Méthodes pédagogiques actives et démonstratives —Pédagogie différenciée
»  Etudes de cas, des travaux de groupe, des mises en situation et des analyses de Taux d'insertion global dans I'emploi : 64%

pratique ‘ _ Taux d'insertion dans le métier visé par la
=  Ressources pédagogiques internes certification (fiche RNCP) : NC

MODALITES DE SUIVI ET D’EVALUATION
TARIF ET FINANCEMENT

Evaluation transversale et continue, livret d’alternance
=  Mise en place des évaluations en lien avec le référentiel de certification Prix de la prestation ou conditions tarifaires :
*  |'obtention du dipléme s’opére par la certification des 4 Unités Capitalisables Plusieurs possibilités de financement, sous
réserve des regles d'éligibilité :

- Transition Professionnelle
- Contrats en alternance

Taux de rupture ou d’abandon : 15 %

Formacode : 44067
Eligible au CPF : Oui - Code : 28557

FOL — LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT DU VAR — Espace Maurice, 141 av. Marcel Castié — 83000 Toulon —04 98 00 10 30 — formation@Ialigue83.org



EQUIVALENCES, PASSERELLES ET SUITE DE PARCOURS POSSIBLES

Equivalence : Nous contacter pour identifier les équivalences d’Unités Capitalisables (UC)
Passerelles : Nous contacter pour identifier les passerelles possibles

Suite de parcours possibles et Débouchés : DEJEPS animation socio-éducative ou culturelle... / Animateur social, médiateur social

Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de compétence : 4 blocs de compétences « validables »

RECRUTEMENT

Informations collectives, tests de recrutements et entretiens préalables :

Les 24/06/2023 3 14HOO ; 11/07/2023 a 10h00 ; 18/07/2023 a 14h00
A la Ligue de I'Enseignement- FOL du Var - Espace Maurice, 141 avenue Marcel Castié - 83000 TOULON

Justifier des prérequis, retirer et compléter un dossier d’inscription, satisfaire aux tests de sélections

LIEU(X) DE FORMATION ET CONTACTS

= Directeur de I'Institut : Nicolas CLAVEAU
Direction.formation@Ialigue83.org

Ligue de I'Enseignement- FOL du Var

Espace Maurice, 141 avenue Marcel Castié =  Coordinatrice Pédagogique : Florence BAZIN
83000 TOULON - 04 98 00 10 30 fbazin@laligue83.org
Horaires d’ouverture : = Référente Handicap : Delphine GEFFROY
Du lundi au vendredi de 8h30 & 12h30 et de 13h30 a 17h00 bpjepsasfol83t@gmail.com

Renseignement et inscription :

= Coordinatrice administrative : Nathalie RINCKENBACH
Secretariat.formation@Ialigue83.org

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

N . . . Y . N . - . Réglementation ERP accessibilité aux
Des I'information collective, notre référente handicap est a votre disposition pour un entretien sur un & X L
personnes a mobilité réduite

éventuel aménagement du parcours. orientation et adaptation

, . . , . . . pédagogique possible tuteurée par la
A l'entrée et en cours de formation, les grilles d’évaluation des besoins et la liste de base des o endiatsrs

adaptations sont complétées. -DO0OO-

H 4 s ~ . I—éfe‘rente Hand‘lca ASENBA (ACCTSSIBILITE PROGEAMM,
Un dossier de demande d’aménagement d’épreuves peut étre mis en place. P
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